
모집분야 모집구분 담당 업무 상세 내용 

소프트웨어 
개발

신입
자사 소프트웨어 

연구/개발

[자격 요건]
 - 4년제 컴퓨터/전산/전자/수학 계열 공과대학 졸업(예정)자
 - C, C++ 개발 가능자
[우대 사항] 
 - Linux, Mobile Plaftorm 개발 및 /iOS 개발에 흥미가 있는 자 
 - 석사 이상 병역 특례(전문연구요원) 지원 가능

웹개발 경력
B2C 사이트 운영 

인력
[지원자격]
 - JAVA/JSP 웹개발 경력 3년 이상

iOS/안드로이
드개발

경력
eBook(전자책) 
Viewer 개발

[자격 요건 및 우대 사항]
 - iOS 및 안드로이드 앱 개발 경력자 
 ※지원시 iOS/안드로이드 중 지원 분야를 기재 바람

마케팅 경력
소프트웨어 제품 

마케팅

[자격 요건]
 - 모바일 소프트웨어 마케팅 유경험자
 - Apple AppStore 등 Open Market 마케팅 유경험자
 - 마케팅 업무 경력 5년 이상 우대

영업 경력
모바일 솔루션 영업 

(B2B)

[자격 요건]
 - 모바일 솔루션/제품 관련업무 및 영업 경력 (3~7년)
 - 사업제안능력, 계약협상능력
 - 국내외 유무선 사업자, 단말 제조사 영업 경험 보유자
 - 영어 능통자 및 글로벌 영업 가능한 자

서비스 기획 경력
보상 광고 기획,

광고 서비스 운영,

[자격 요건]
 - 모바일 관련 직무 or 기획 직군 경력 5년 이상
 - 스마트폰 대상 서비스 상용화 런칭 경험자

인프라웨어 및 계열회사 각 부문 신입/경력 모집

모집 기간 : 2012년 10월 29일(월) ~ 11월 11일(일)

모집 인원 : 각 분야별 00명

지원 방법 : 홈페이지 접수 http://recruit.infraware.co.kr

전형 절차 

     

   

*** 소프트웨어개발, 웹개발, iOS/안드로이드 개발직군의 경우 면접 전형일에 필기 시험을 진행함.

모집부문



일반 스마트 앱/웹 
서비스 기획

[우대 사항]
 - 광고 업무 유경험자
 SKP유관 프로젝트 유경험자, 對일본 서비스 유경험자

인사
신입/경

력 

교육(HRD)

채용

조직문화

[자격 요건]
 - 4년제 대학 졸업(예정)자
 - 정보수집과 활용, 문서작성, 프리젠테이션 스킬을 보유한 자
 - 원활한 커뮤니케이션 능력을 가지고 있는 자 [우대 사항]
 - HRD업무(교육 과정 설계 등) 경력 1년 이상
 - 직원 대상 강의 유경험자

 ** 공통사항: 해외여행에 결격 사유가 없는 자, 외국어 능통자 우대, 국가보훈대상자는 관계법령에 의거 우대 

 ** 일부 모집 분야의 지원자는 인프라웨어 계열회사에 배치될 수 있습니다. (처우 동일)

기타사항

  1) 문 의 처: recruit@infraware.co.kr

  2) 연봉 수준: (인프라웨어 일반직군 기준) 4년제 대학 졸업 신입 초임 3,100만원 이상(인센티브, 퇴직금, 식대 별

도)

  3) 회사 위치: 서울시 서초구 반포동 48-1 반도빌딩 1,2,3,4,5,8

  4) 캠퍼스리쿠르팅 참가자, 전문연구요원 지원자, 직원 추천자(추천인 이름과 관계)는 자기소개란 상단에 해당되는 

특이사항을 기재하시기 바랍니다. 


